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BEYTUSSEBAP BELEDIYESI

SUNUS

Beytiigsebap Belediyesi olarak, Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkindaki
Yonetmelik dogrultusunda hazirladigimiz, 2023 yilina ait performansimi belgeleyen faaliyet raporunu
ilginize sunuyoruz.

Tarih, kiiltlir, insan ve mekan boyutunda siirekli yasanabilir bir Beytiigsebap’ 1 olusturmak
vizyonuyla olusturdugumuz bu stratejik planin adimlarini olusturan 2023 yilinda da ilgemiz Beytiissebap’ 1
hi¢ eksilmeyen bir sevkle hizmet etmekten mutluyuz.

Bize gore, uzun yillara uzanan gegmisi ile insanlik tarihine damga vuran, kadim kentler arasinda
bulunan ilgemiz Beytiissebap’a hizmet etmek, insanliga hizmet etmek ve ayrica diin, bugiin ve yarin arasinda
koprii kurmak demektir. Her sehrin sahip olmak isteyecegi bir 6zellik olan ve koklii gegmisimizin eseri olan
bu armagan, ayn1 zamanda isleri karmasiklastiran ve zorlastiran bir durumdur. Ciinkii etrafinizi kusatan

“tarih, hareket alanimzi daraltan, adeta yumurta kiifesi gibi, hassasiyetle tasinmasi gereken agir bir yiiktiir.

Sehrin yasayan bir organizma oldugunu unutmadan, ge¢mis, bugiin ve yarin arasindaki dengeyi
bozmadan ve sehri olusturan kent ve insan unsurlarini birbirinden ayirmadan olusturdugumuz ve hayata
gecirdigimiz bu plan; esas itibariyle insanimizin mutlulugunu ve kentimizin siirekliligini hedeflemistir.
Ciinkii bize gore ne sadece insan, ne sadece kent tek basina anlamhidir ve kente anlam katan insan; insanin
yasamini sekillendiren ise yasadig: kenttir. Sizler de takdir edersiniz ki, Beytiissebap, gectigimiz son yillara
gore yasanan terdr olaylar1 nedeniyle siirekli olarak gd¢ vermis ve gelismeye higbir sekilde ayak
uyduramamustir. Sehrin yeniden yasanilabilir bir hale getirilerek, siirekli ve istikrarli bir sekilde geliserek;
cagdas bir sehir ve miireffeh bir halk idealine yaklasmak ana hedeflerimizdendir.

Beytiigsebap Belediyesi olarak bizim, cografi kisitlara aldirmadan, kentin dinamiklerini en iyi sekilde
kullanmay1 &ngéren plan ve projelerimizi hayata gegirmektir. Ayn1 zamanda, yaptigimiz ¢aligmalarla ilgili
tiim paydaslarin goriis ve diisiincelerini almamizin da rolii yadsinamaz. Ciinkii bizim i¢in agiklik, seffaflik
hesap verebilirlik ve vatandas memnuniyeti ¢ok énemlidir. Yapacagimiz galismalar 6ncesinde ve sonrasinda
halkimizin memnuniyetini Slgen ve anketler dogrultusunda hizmetlerini sekillendiren bir belediye olmayi

—~.amagliyoruz. Biirokratik islemleri azaltarak, vatandaslarimizin memnuniyetini en iist diizeye ¢ikaran;
akademik ¢evrelerle ve Sivil Toplum Kuruluslar ile siirekli istisare halinde olan bir belediye olacagiz.

Stiphesiz ki, bu yonetim yaklagiminin yani sira, vatandaglarimizin ilgi ve destegi de bizim basarimizi
artiran en O6nemli motivasyon unsurlarindan biri olacaktir. Yapim c¢alismalari hizla devam eden kamu
hizmetlerini anlamli kilan ¢aligmalarin renklerini hayatimiza katmay1 amagliyoruz. Ozetle, “Insam yasat ki,
devlet yasasin” nasihatini unutmadik.

31.03.2019 tarihinden itibaren Beytiissebap Belediye Baskanlifina secilmis olmam ile yapimi
tamamlanan hizmetler ve devam eden hizmetler asagiya ¢ikarilmigtir.



TAMAMLANMIS HiZMETLER;

-06 SUBAT 2023 tarihinde 10 ilimizde meydana gelen deprem afeti nedeniyle Belediyemiz
Bagkanliginda gorevli bulunan 10 personel deprem bolgesinde arama, kurtarma ve enkaz kaldirma
¢aligmalarina katilmak {izere Gaziantep iline bagli Nurdag: ilgesine gonderilmistir.

-Depremde zarar goren vatandaslarin genel ihtiyaglarinda kullanilmak iizere ¢ok acil ihtiyag¢ duyulan
Giyim, Battaniye, Isitici, Gida paketi ve cenazelerde kullanilmak iizere kefenden olusan temel malzeme
yardiminda bulunulmustur.

-Deprem bolgesinde 20 giin siire ile Belediyemiz Bagkan1 Habip ASAN’ 1n denetimi ve kontroliinde
giinliik 1000 kisiye sicak yemek dagitim1 yapilmis ve bu esnada ihtiyag sahiplerine Gida paketi — Battaniye —
Mont — Isitic1 vb. malzeme yardimi yapilmistir.

-ligemize yeni yapilmis olan Belediye Hizmet binasi tamamlanarak acilmis ve halkin hizmetine
sunulmustur.
) -Yeni yapilan Belediye hizmet binasimin biitiin birimlerine yeni mobilya ve mefrusat malzemesi
alinarak dosenmistir.

-Beytiigsebap Alicavus Mezarlig1 ¢evresinin koruma altina alinmasi amaciyla 1,60cm yiiksekliginde
ve 1500 metre uzunlugunda tas duvardan sanat yapisi yapilarak asri mezarlik tamamiyla koruma altina
alinmustir.

-llge merkezinin degisik alanlarindaki imar yollarinin korunmasi i¢in toplam 1000 metre
uzunlugunda tas duvardan sanat yapisi yapilarak tamamlanmustir.

-Ilgemize bagh bulunan yayla yollarimin tamaminin bakim ve onarim yapilmis halkin kolayca her
noktasina ulagmasi i¢in yayla yollar1 agtirilmistir.

-lige merkezi elki mahallesi 11 cadde ile 12. Cadde arasinda yamag seklindeki patika yol
baglantilarimin {i¢ ayr1 noktasinda beton bordiir taslari ile 300 merte uzunlugunda yaya yiiriime merdivenleri
yapilarak halkimizin hizmetine sunulmustur.

oy

-Kargiyaka Mahallesine hizmet eden ve dere yatagindan gegmekte olan mahalle patika yolunun dere

kenari kismina demir direk ve tel drgiiden 120 metre uzunlugunda ¢it gekilerek yolun giivenligi saglanmistir.

-ligemiz Elki mahallesine bagl bulunan BEROR mevkiine 10 metre genisliginde ve 1000 metre
uzunlugunda ve bir imar yolu agtirilmistir.

-ligemizde yapilmak iizere projelendirilen Millet Bahgesi Parkinin ihalesi 2022 Yilinda yapilarak
tamamlanmis, Insaat yapim isine 2023 yilinda baslanarak (Kent Meydam ) isi ile bilinen millet bahgesi
tamamlanarak hizmete hazir hale getirilmistir.

-2023 Yilinda Belediyemiz Itfaiyesine 1 Adet IVECO marka ve 4 ton su kapasiteli bir adet itfaiye
araci alinarak hizmete sunulmustur.

-2023 Yilinda Belediyemiz ve halk hizmetlerinde kullaniimak iizere, FORD marka 13 ton tanker
kapasiteli bir adet Arazoz araci alinarak hizmete sunulmustur.

-llgemiz Aligavus mahallesi Come mevkii tarafinda bulunan yerlesim yerine 10 metre genisliginde ve
yaklasik 400 metre uzunlugunda yeni bir imar yolu agtirilmig ve agtirilan yola 165 metre uzunlugunda ve
ortalama 1,5 metre yiiksekliginde yolun korunmasi amaciyla tag duvar yapilarak imar yolu halkin hizmetine
sunulmustur.



-Ilgemiz Aligavus mahallesinde bulunan diger imar yollarma 350 metre uzunlugunda ve ortalama 2
metre yiiksekliginde tas duvardan sanat yapilari yapilarak imar yollarinin korunmasi saglanmustir.

-llgemiz Karsiyaka mahallesine bagli asag1 halkan mevkiinde bulunan vatandaglarimizin istifadesine
sunulmak {izere 3 km uzunlugunda yeni bir ulasim yolu agtirllmug, aym yol giizergahinda 3 km yeni i¢me
suyu hatti dsenerek halkin igme suyu ihtiyac giderilmis ve bununla beraber yol giizergahindaki
tasinmazlarin sulama islerinde kullanilmak tizere agik sulama kanali yapilarak vatandaslarimizin hizmetine
sunulmustur.

-Asirlardan beridir ilgemizde devam etmekte olan igme suyu sorununun ¢éziimii amaciyla
Belediyemizin mevcut teknik personeli ve is giiciine ilave olarak degisik zamanlarda iller Bankasi, DSI,
Cevre Sehircilik ve diger kamu kurum ile Ozel sirketlerden olmak iizere kendi doénemimizde 10 larca teknik
ekip ve heyetler ilgemize getirilerek degisik yerlerde yapmig oldugumuz (etiit, sondaj, vb.) ¢alismalar ve
igme suyu arayislarimiz sonucunda en sonunda sorunsuz olarak ilgemizde igme suyu ihtiyacimi karsilayacak
kadar bir su kaynagini ilgemiz yasat mevkiinden gegen Faragin deresine ¢ok yakinina temin edilerek, 2023
yilinin son baharinda Belediyemizin isgiicii ile yapilan g¢aligmalar neticesinde yaklasik olarak 200 -250
ebatlarindaki bir boruyu dolduracak kadar temiz ve kullanilabilir su temin edilerek ¢alismalarimiz
stirdiiriilmiis olup, suyun ana kaynagina kaptaj yapimis ve dagimik bir alanda bulunan igme suyu kaptajda
toplanarak su kaynag: hazir hale getirilmistir.

Ancak yasat mevkiinde temin edilmis bulunan ve kaptajda biriktirilerek hazir hale getirilen igme
suyunun ilgemize getirilmesi igin iletim hatti, depo ve diger islerinin yapilarak tamamlanmas: i¢in DSI
Diyarbakir Bolge Miidiirliigii ile yapmus oldugumuz protokol ile suyun ilge getirilerek vatandasin
kullanimina verilmesi ¢aligmalarinin devami saglanacaktir.
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YAPIMI DEVAM EDEN HiZMETLER
-ligemizde Yapim Isi devam etmekte olan 1 adet Millet Bahgesi insaat yapim isi devam etmektedir.

-ligemizde yasanan igme suyu sorununun ¢dziimlenmesi amaciyla ilcemiz yaylalarinda iki adet
sondaj ¢alismasi yapilmis ve yapim isinin ki mevsimine uzamasi nedeniyle ara verilmis, 2023 yilinda
sondaj ¢aligmalarimin devam ettirilmesi planlanmistr.

-Sportoto Teskilat Baskanlig1 ile Belediyemiz arasinda yapilan protokol sézlesmesi kapsaminda
ilgemize yapilmasi planlanan bir adet kapali hali sahanin yapim isinin 2023 yilinda baslanmasi
programlanmustir.

Kamu Kurum ve Kuruluslardan talep edilen ve Belediyemize hibe edilen ara¢, malzeme listesi.

BEYTUSSEBAP BELEDIYE BASKANLIGI

TALEPTE BULUNULAN
S.NO TALEP KONUSU KURUM SONUC
1 Akaryakit Bor¢larinin Odenmesi I¢in talep Cumhurbagkanlig 500.000,00TL
Edilen Nakdi Yardim Odenegi Strateji Gelistirme Bagkanligi | Karsilandi.
, |Millet Bahgesi Yapim Isi I¢in Talep Edilen Cevre, Sehircilik ve Iklim 1.000.000,00TL
Odenek degisikligi Bakanlig: Kargiland1

3 Ilgemizdeki Genel Cevre Diizenlemesi Islerinde | Cevre, Sehircilik ve Tklim 1.000.000,00TL
Kullanilmak Uzere Talep Edilen Odenek degisikligi Bakanlig: Kargilandi

YENi GELEN ARACLAR

S.N PLAKA CiNSi MARKA MODEL GELDIGi YER
1 73 AAS 824 | ITFAIYE ARACI IVECO TURKIYE BELEDIYELER BIRLIGI
2 73 AAU 953 | ARAZOZ FORD CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI

Degerli Beytiigsebap® Iilar 2023 yilina ait bu Faaliyet Raporu ile Belediyemizin calismalarim
bilgilerinize ve Meclisimizin onayina sunarken; bize oneri ve destegi ile katkida bulunan tiim kurum ve
calisma arkadaslarima da tesekkiir eder katkilarinin devamini diliyorum.

Saygilarimla
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A- IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI

Beytligsebap Belediyesi’nin sahip oldugu vizyon, misyon ve ilkeleri ile giiglii, zayif, firsat ve tehdit
analizi dogrultusunda belirledigi, 6ngordiigii siire iginde varilmasim planladigi hedefleri 1 temel Amag
altinda 10 Stratejik Amag yer almaktadir. Hedeflerin olabildigince somut olarak olusturulmasi saglanmustir.

STRATEJIK AMAC 1

[nsani Dayanisma ve Toplumsal Kalkinma Her kesimden vatandasimizin sosyal ihtiyaglarina yonelik
destekleyici hizmetler sunarak, toplumsal temelli rehabilitasyon projeleri gergeklestirmek, kent yasam
kalitesinin artmasina katkida bulunmak amaglanmis, bu kapsamda yagsam ve Kkentlilik bilincini yiikseltmeye
yonelik kiiltiire]l uygulamalar, ¢ocuklara ve genglere yonelik egitim programlari, dezavantajli gruplara
yonelik programlar, sosyal yardim faaliyetleri yer almaktadir.

Stratejik Hedef 1.1. Bireysel ve Toplumsal Yasam Seviyesini ve kentlilik bilincini yiikseltmeye yonelik

sosyo-kiiltiirel uygulamalar gergeklestirmek ve bu uygulamalara erigsimi artirmak,

Stratejik Hedef 1.2. Egitim Projeleri gergeklestirmek, Cocuklara ve Genglere yonelik sosyo-kiiltiirel

programlar yapmak

Stratejik Hedef 1.3. Dezavantajli Gruplara Yonelik Program, Proje vb. Gelistirmek ve Projelere Erisimi
™ Artirmak,

Stratejik Hedef 1.4. Sosyal Yardim hizmetlerini, biitiinlesik bir yaklasimla yiiriitmek,

STRATEJIK AMAC 2

Turizm ve Kiiltiirel Degerlerin Algis: Kiiltiirel mirasin ve degerlerin; farkindaligim artirici ¢alismalar
gergeklestirmek ve Kkiiltlirel yasamin zenginlesmesine katkida bulunmak amaciyla ilgemizin kiiltiirel
zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak ve turizm potansiyelini &n plana g¢ikarmak iizere proje ve
faaliyetler planlanmustir.

Stratejik Hedef 2. Turizm potansiyelini 6n plana ¢ikarmak ve ilgenin kiiltiirel zenginligine yonelik
farkindalig arttirmak amaciyla proje ve faaliyetler planlamak ve gergeklestirmek,

STRATEJIK AMAC 3

Yonetisim, Katilm ve Yerel Demokrasi lyi yonetisim ilkeleri gergevesinde toplumsal talepleri
referans almak amaciyla tiim paydaslarla iletigsimi artiric1 ¢alismalar yapmak ve disiplinler aras1 ¢alismalar
gergeklestirmek iizere tiim iletisim kanallarim agik tutmayi saglayici faaliyetlere yer verilmistir.

Stratejik Hedef 3.1. Toplumsal talepleri referans almak amaciyla; tiim iletisim kanallarini agik tutmak,

STRATEJIK AMAC 4

Cevre Ekolojik stirdiiriilebilirlik ilkeleri ¢ergevesinde; etkin, etkili, ekonomik (3E) hizmetler sunmak
lizere atik yonetimi ve uygulamalarim etkinlestirmek Cevre saglhigini korumak amaciyla vektorel miicadele
calismalan (dezenfeksiyon, ilaglama vb.), yesil alanlari arttirarak, kaliteli rekreasyon alanlari olusturmak ve
stirdiirtilebilirligini saglayici faaliyetler yer almistir.

Stratejik Hedef 4.1. Cevre koruma konusunda, farkindaligi artirici uygulamalar1 yayginlastirmak ve
paydaslarla isbirligi yaparak, biling seviyesini yiikseltici ¢aligmalar ger¢eklestirmek,

Stratejik Hedef 4.2. Atik yonetimi ve uygulamalarim etkinlestirmek ve gevre kirliligi olusturan etmenlere
yonelik, risk esasli projeler gelistirmek,

Stratejik Hedef 4.3. Cevre saghigim korumak amaciyla vektdrel miicadele ¢aligmalari yapmak,
(dezenfeksiyon, ilaglama vb.) etkin 6nlemler almak,

Stratejik Hedef 4.4. Sehiricinde yesil alanlar arttirarak, kaliteli rekreasyon alanlari olusturmak ve
stirdiirtilebilirligini saglamak,



STRATEJIK AMAC 5

Toplumsal Denetim ve Giivenlik Ilgenin toplumsal diizeninin iyilestirilmesine yonelik igbirlikleri
gelistirmek amaciyla ilge ekonomisi ve ticaretini gelistirici ve kent giivenligini saglamaya yonelik
faaliyetlere yer verilmistir.

Stratejik Hedef 5.1. Ilce Ekonomisi ve Ticaretinin Gelistirilmesi i¢in isyeri ve esnaf denetimleri yapmak,
Stratejik Hedef 5.2. Kent giivenligini saglamak amaciyla; ilgili kurumlar isbirliginde; 6nleyici ¢aligmalar
ylirtitmek,

STRATEJIK AMAC 6
Ulasim ve trafik altyapisim giiglendirici projeler gelistirmek, iyilestirme saglamak amaciyla
igbirlikleri gelistirici, Tarihi ve kiiltiirel kimlik ile uyumlu ¢aligmalara yer verilmistir.

Stratejik Hedef 6.1. Tarihi ve kiiltiirel kimlik ile uyumlu, siirdiiriilebilir bir ulasim sistemi igin yerel bazda
caligmalar yapmak

STRATEJIK AMAC 7

Kurum I¢i Iletisimin Giiglendirilmesi Orgiitsel iletisim metotlarim kullanarak, bireysel motivasyonu
ve birimler aras1 koordinasyonu saglayarak, Personelin kurumsal aidiyetini giiglendirmek amaciyla; Kurum
kiiltlirti olusturmaya yonelik; toplanti, sosyal etkilesim yaratici etkinliklere yer verilmistir.

Stratejik Hedef 7.1. Kurum Kkiiltiirii olusturmaya yonelik; toplanti, sosyal etkilesim yaratici etkinlikleri
stirdiirtilebilir sekilde yonetmek ve kurumsal bag: giiglendirmek,

Stratejik Hedef 7.2. Kurum i¢i resmi dokiimantasyon takibini yaparak; kurum i¢i ve kurum dis1 resmi
yazismalarin optimum zaman ve verimde siirdiiriilmesini saglamak,

STRATEJIK AMAC 8

Mali Yonetim Mali politikalari; kurumsal ve toplumsal faydayr gozeterek olusturmak, kamu
harcamalarinda mali disiplini esas alarak; Kaynaklarin rasyonel hizmetlere doniismesini saglamak amaciyla,
biitgenin etkin yonetilmesine, gelirlerin artirilmasi ve giderlerin azaltilmasina, mali disiplinin ve i¢ kontroliin
stirekliligini saglamaya yo6nelik faaliyetlere yer verilmistir.

Stratejik Hedef 8.1. Biitgenin etkin yonetilmesini saglamak,

Stratejik Hedef 8.2. Gelirlerin artirilmas: ve giderlerin azaltilmasina yonelik ¢alismalar yiiriitmek,

Stratejik Hedef 8.3. I¢ denetim ve uluslararas: standartlara yonelik raporlama sistemini aktif kullanmak,

Stratejik Hedef 8.4. Mali disiplinin siirekliligini saglamak amaciyla; bilgi teknolojisini etkinlestirici
—~ Onlemler yapmak,

Stratejik Hedef 8.5. Satin alma siirecinin verimliligini arttirmaya yoénelik sistem kurmak.

STRATEJIK AMAC 9

Bilisim Altyapis1 i¢ ve dig paydaslara yonelik, bilgiye hizla erisimi destekleyici, bilgi teknolojisi
yapist kurmak ve siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla bilgi ve iletisim sistemlerinin hizmet giiciinii
arttirmaya yonelik faaliyetlere yer verilmistir.

Stratejik Hedef 9.1. Bilgi ve iletisim sistemlerinin hizmet giiciinii arttirmak.

STRATEJIK AMAC 10

Calisma Mekan ve Kalitesinin Siirdiiriilebilirligini Saglamak Belediye merkez bina ve ek hizmet
binalarinin fiziki ihtiyaglarim hizli ve etkili bir sekilde karsilamak, etkin ve verimli hizmet sunumu
altyapisini siirekli kilmak amaciyla vatandasin ve personelin; hizmet binalarindan, etkin ve giivenli bir
sekilde yararlanabilecegi fiziksel altyapiy1 olusturmaya yonelik faaliyetlere yer verilmistir.

Stratejik Ama¢ 10.1. Vatandasin ve personelin; hizmet binalarindan, etkin ve giivenli bir sekilde
yararlanabilecegi fiziksel altyapiy1 olusturmak ve siirdiiriilebilirligini saglamak,
Stratejik Amag¢ 10.2. Onleyici yaklasimlar gelistirmek ve uygulamaya gegirmek,



1. GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Belediyemizin vizyonu genis bir gergevede ¢ok yonlii katihmlarla gelistirmistir. Misyonunu belirlerken gerek
Beytiigsebap’ n gelecegi agisindan bir biitiinliik igerisinde 5393 sayili yasayla verilen goérevler goz oOniinde
bulundurulmustur.

Misyonumuz

Belediye Kanunu ile belediyelere verilmis kamu hizmetlerini, katilimcihik, etkinlik, saydamlik, hesap
verebilirlik ilkeleri ¢ergevesinde yiiriiterek, Beytiigsebap’ 1 ¢agdas bir kent haline getirmek; Belediye kaynaklarinin bir
plan dahilinde, halkin 6nceliklerine gore dagitimini ve kullammini saglayarak halkin yasam kalitesini ve refah
seviyesini siirekli yiikseltmektir.

Kamu Yonetimleri toplumun ortak ihtiyaglarini kargilamak amaciyla 6rgiitlenen, kamu kaynaklarini kullanarak
hizmet iireten kurumlardir. Belediyeler kentin gelisimini ve kent halkinin yerel nitelikli ihtiyaglarini karsilamakla
" gorevlidirler. Belediyelerin varlik sebebi yani misyonu belde halkina hizmet sunmaktir.

Hizmetin geregi gibi yapilmasi, kaynaklarin etkin verimli ve Oncelikli ihtiyaglara ydnelik kullanilmasi ile
miimkiindiir. Hizmetlerin geregi gibi yapilip yapilmadiginin 6lgiitii ise belde halkinin memnuniyetidir.

Belde halkina sunulacak hizmetler ayni zamanda kentsel gelisimi de kapsamaktadir. Gelisimini saglikh
siirdiiremeyen kentlerde kent halkinin ihtiyaglarini karsilanmasi da miimkiin degildir. Belediyenin misyonu geregi
gibi yerine getirmesi ile halkin yasam kalitesi artacaktir.

Bu zihniyet ile Beytiissebap Belediyesi kendi misyonunu “Belediye Kanunu ile belediyelere verilmis kamu
hizmetlerini, katilimeilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri ¢ergevesinde yiiriiterek, Beytiissebap’ 1
modern bir kent haline getirmek; Belediye kaynaklarmnn bir plan dahilinde, halkin 6nceliklerine gére dagitimini ve
kullanimini saglayarak halkin yasam kalitesini ve refah seviyesini siirekli yiikseltmektir.

Vizyonumuz
Hizmet sunumunda ihtiyaglara duyarh, halkin hassasiyetlerini gdzeten ve kaliteyi esas alan dinamik ve
dngoriilii bir belediyecilik drnegi sunmaktir.

& Beytiissebap Belediyesi, belediye hizmetlerinin iiretim ve sunumunda halkin ihtiyaglarina duyarli, kalite,
etkinlik, verimlilik, siirekli gelisim ve katilimer bir yaklagimla 6ncii ve drnek hizmetler sunan bir belediye olmayi
kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu sayede kent ydnetiminde ortaya koydugu agilimlar ve performansla 6rnek
olmay1 amaglamaktadir. Bu amaca ulagabilmek i¢in Belediyemiz;

Yiiksek nitelikli personel ve hizmet sunucularinin calistii, ¢aliganlari ortak deger ve amaglar etrafinda
kenetlenmis oldugu, takim ruhu ile ¢alisan; kabul edilebilir ve siirekli iyilestirme ve gelisme saglayan; teknolojik
altyapiy1 etkin ve verimli kullanan; seffaf, katilimci, verimli, sosyal sorumluluk sahibi, adil davranmay1 kendilerine
ilke edinen bir belediye yonetim ekibini olusturarak; Fiziki, sosyal, kiiltiirel, gevresel, ekonomik ve siyasi kalkinmasi
saglanmis bir Beytiigsebap yaratmak i¢in ¢abalarini yogunlastiracaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Beytiissebap Belediyesinin Gorev ve Sorumluluklar:

Beytiigsebap Belediyesinin gorev ve sorumluluklari 5393 sayili Belediye kanununun Belediyenin gérev ve
sorumluluklart baglikli 14. maddesinde belirtilmistir.

Beytiissebap Beledivesinin Yetkileri ve imtivazlar

Beytiigsebap Belediyesinin yetkileri ve imtiyazlar1 5393 sayili Belediye kanununun belediyenin yetkileri ve
imtiyazlari baslikli 15. maddesinde belirtilmistir.



Beytiissebap Belediyesinin Organlar:
Belediye Meclisi;

Belediye meclisi, belediyenin karar orgamidir. Kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilmis iiyelerden
olusur. Beytiigsebap belediye meclisi segilmis Belediye baskani ve secilmis 9 meclis iiyesinden olusmaktadir. Belediye
meclisinin gérev ve yetkileri 5393 sayili belediye kanunun meclisinin gorev ve yetkileri baslikli 18. maddesinde
belirtilmistir. Beytiissebap belediye meclisi her ayn ilk pazartesi giinii toplanmakta ve meclis toplantilari agiktir.

Belediye Enciimeni;

Beytiigsebap Belediye enciimeni Belediye Bagkaninin baskanliginda Belediye meclisinin her y1l kendi iiyeleri
arasindan bir y1l igin gizli oyla sectigi iki iiye ve belediye baskaninin Mali Hizmetler Miidiirii ve birim amirleri
arasindan bir yil igin sectigi bir iiye olmak iizere bes kisiden olusur. Beytiigsebap belediye enciimeni her hafta Cuma
giinleri saat 10.00°de toplanmaktadir. Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye kanununun
enciimenin gorev ve yetkileri baslikli 34. maddesinde belirtilmistir.

Belediye Baskani
Belediye baskani belediye idaresinin ve belediye tiizel kisiligin temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunda
gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye baskaninin gérev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanununun
Belediye baskaninin gorev ve yetkileri baslikli 38. maddesinde belirtilmistir.

’\
C-idareye iligkin bilgiler

1- Fiziksel yap:

a) Hizmet binalari

Beytiigsebap belediyesi miilkiyeti hazineye ait kendisine tahsisli olan 4 katli 1 adet hizmet binasi, 2 adet 3 kath
ek hizmet binasi ve 2 adet tasinmaz ile belediyecilik hizmetlerini yiiriitmektedir.

2-Orgiit Yapisi

5393 Sayili Belediye Kanunun 49.maddesi geregince ve Norm kadro ile ilgili diger mevzuat geregi Belediye
Meclisimizee 07.03.2023 tarih ve 2023/15 sayili meclis karar: ile Belediyemizin kurumsal yapisi asagidaki sekilde
diizenlenmistir.

1. Yaz Isleri Miidiirliigii

a) Evlendirme Memurlugu
2. Mali Hizmetler Miidiirliigii
a) Gelir Sefligi
Fen Isleri Miidiirliigii
Emlak istimlak Miidiirliigii
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Temizlik isleri Miidiirliigii
Zabita Amirligi
itfaiye Cavuslugu
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

a) Tasit ve is makinalan
Belediyemize ait 16 kalem tasit ve is makineleri ek-1’de ayrintili olarak listelenmistir.

b) Telefon, Faks, Bilgisayar, yazici ve benzeri
Belediyemizde 1 adet telefon santrali, 1 adet faks ve 1 adet fotokopi makinesinin yam sira tiim birimlerde
internet erisimi ve bilgisayarlardan yararlanilmakta olup ayrica belediyemizin tiim mali ve idari islerinin ortak bir veri
tabaninda kaydedilen otomasyon agi bulunmaktadir.

4- insan Kaynaklar

Belediyemiz hizmetleri 12 memur, 4 Daimi is¢i ve 1 adet s6zlesmeli personel ile yiiriitiilmektedir.

10.04.2014 Tarih ve 28968 sayili resmi gazetede giincellenip, yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Y netmelik geregi Belediyemiz
D-4 grubuna yiikseltilmis olup, asagidaki kadro yapisi Belediyemize taninmustr.



D-4

(7.500-9.999)

A~

UNVANI ADEDI UNVANI ADETI
Belediye Bagkan Yardimcisi 1 Saglik Personeli 4
Yazi Isleri Mudiri 1 Yardimci Hizmet Personeli 2
Mali Hizmetler Mudurlagu 1 Itfaiye Cavusu 1
Fen Isleri Mudurlugu 1 itfaiye Eri 6
Diger Mudurler 3 Zabita Amiri 1
Sef 5 Zabita Komiseri 1
Avukat 1 Zabita Memuru 7
Idari Personel 10 Memur Kadro Toplami 54
Teknik Personel 9 Surekli Isci Kadro Toplami 27
Personel Dagilimi
Personel Statiisii Personel sayisi
Memur 12
isci 4
Sozlesmeli 1
Toplam 17

,*\‘

5- Sunulan Hizmetler
5393 sayili Belediye kanunu gergevesinde belediyemizce sunulan hizmetlerde agirlikli olarak imar yol ¢alismalarina,
igme suyu ve kanalizasyon, yagmur drenaj kanali vb. altyapi ¢alismalarina yer verilmistir.

6- Yonetim ve i¢ kontrol sistemi
Beytiigsebap Belediyesi yonetim ve i¢ kontrol sistemi idarenin en iist amiri olarak belediye baskani ve
belediye baskanina bagh bulunan birim amirleri tarafindan en iyi bir sekilde saglanmistir.

II. AMAC VE HEDEFLER

A-idarenin Amac ve Hedefleri

Yo6netimdeki amag ve hedefler Kamu kaynaklarinin yasalar cergevesinde saglikli, etkin ve verimli kullanmak, Kent
halkina en iyi hizmeti vermek, kentte planli, saglikli bir yapilasmay:1 saglamak, kentin onlarca yildir ihmal edilen
sorunlarinin ¢dziimiine yonelik projeler iireterek, kent halkinin yasam kalitesinin arttirilmasi amaglanmaktadir.

B-Temel politikalar ve oncelikler

Yonetimdeki temel politikamiz kamu kurumlari, sivil toplum orgiitleri ve demokratik kitle érgiitleri ile isbirligi
yaparak kent halkinin sorunlarinin ¢éziimiinii hizlandirmak énceliklerimizdir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler

1. Biitce uygulama sonuglar:
2023 Yih biitgemizin fonksiyonel siniflandirmaya gore olusan gelir ve gider tablosu asagidaki gibidir.



2023 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

GIDERLER
ACIKLAMA GIDER
TOPLAMI
PERSONEL GIDERLERI 4.245.000,00
SOSYAL GUVENLI KURUMLARINA 63.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 15.505.000,00
FAiZ GIDERLERI 200.000,00
CARI TRANSFERLER 1.851.000,00
SERMAYA GIDERLERI 22.640.000,00
SERMAYE TRANSFERLERI 7.230.000,00
YEDEK ODENEK 5.226.000,00
GENEL TOPLAM 57.500.000,00
GELIRLER
AL ACIKLAMA GELIR
TOPLAMI
VERGI GELIRLERI 664.846,80
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 566.317,78
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 3.041.997,33
DIGER GELIRLER(MERKEZI IDARE VERGI GELIRLERI PAYI DAHIL) 27.548.515,60
SERMAYE GELIRLERI 503.000,00
GENEL TOPLAM 32.324.677,51

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
a) 2023 Yili biitgesinde 6n goriilen 6denek 57.500.000,00TL tahmin edilmistir.
b) 2023 Yili kesinlesen gelir toplami 32.324.677,51TL gelir elde edilmistir.

3- Mali Denetim Sonuclar:

5393 Sayili Belediye Kanununun ilgili maddelerinde Belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir. Denetim resmi is ve

—~, islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar. I¢ ve dig denetim 5018 sayili kamu mali yénetimi

ve kontrol kanunu hiikiimlerine gore yapilir. Ayrica belediyenin mali islemler diginda kalan diger idari islemleri,
hukuka uygunluk ve idarenin biitiinliigii agisindan igisleri Bakanhg: tarafindan denetlenir.

Ayrica belediye meclisi, her ocak ay1 toplantisinda belediyenin bir dnceki y1l gelir ve giderleri ile bunlara iliskin
hesap kayit ve islemlerinin denetimi i¢in kendi iiyeleri arasindan gizli oyla ve iiye sayis1 iigten az besten ¢ok olmamak
iizere bir denetim komisyonu olusturur, hiikiimleri yer almaktadir.

Bu hiikiimler dogrultusunda 2023 yili belediyemiz gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerin
denetimi olusturulan denetim komisyonunca yapilmistir. idari islemlerin hukuka uygunluk ve idarenin biitinliigii
agisindan gerekli denetim yapilmistir.

idarenin en iist yoneticisi tarafindan belediyemizin mali denetimi ve kontrolii siirekli olarak yapilmaktadir.
Yapilan bu denetimler sonucu bir takim tavsiyelere yer verilmis, bunun diginda kayda deger hususlara yer
verilmemistir.



BEYTUSSEBAP BELEDIYESI
Yaz Isleri Miidiirliigii




I- GENEL BILGILER

a) Yetki, Gorev ve sorumluluklar

Beytiigsebap Belediyesi biinyesinde hizmet veren Yazi isleri Miidiirliigiince yiiriitiilmekte olan yazismalar,
evrak kayit, evlendirme, Belediye enciimen ve Belediye meclis is ve islemlerini ilgili yasalar ¢ercevesinde zamaninda,
etkin ve saglikli bir sekilde yiiriitmektir.

Gorev ve Sorumluluklar

a) Belediye Baskaninin 6zliik haklarina, hastalik, izin is ve islemlerini yiiriitmek.

b) Bagkanlik makamina ait temsil, téren, agirlama giderlerine iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

¢) Kamu kurum ve kuruluslardan gelen evraklarin incelenip ilgili servislere dagitimmni yapmak ve birim ile ilgili
yazilart zamaninda cevaplandirmak,

d) Belde sakinleri ve diger vatandaslardan gelen dilekgeleri inceleyip ilgili servislere dagitimini yapmak ve birim ile
ilgili dilekgeleri zamaninda cevaplandirmak

e) Bilgi edindirme yasasi ¢ergevesinde istenen bilgileri kurulan bilgi edindirme servisi biinyesinde cevaplandirmak.

f) Belediye sinirlari igersinden evlendirme talebinde bulunan vatandaslarin evlendirme islemlerini yapmak.

"g) Birim biinyesinde mevcut bulunan personelin ilgili yasalar ¢ergevesinde is ve islemlerini yiiriitmek.

h) Birim biinyesinde ihtiyag duyulan mal alim islemlerini ve harcamalara iliskin islemleri yasalar gergevesinde
yliriitmek

i) Belediye meclisi is ve islemlerini ilgili yasa ve yénetmelik gergevesinde yiiriitmek.

J) Belediye haberlesme ve iletisim islemlerini yiiriitmek. Enciimen is ve islemlerini ilgili yasa ¢er¢evesinde yiiriitmek

b)- idareye liskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap:
Yaz Isleri Miidiirliigii, is ve islemlerini Beytiigsebap Belediyesine ait hizmet binasinda yiiriitiilmiistiir.

2- Orgiit Yapisi
a) Baskanlik makami, temsil, toren, agirlama is ve igslemlerini takip etmek
b) Evrak kayit.
c) Belediye meclisi ve enciimeni islemleri
d) Belediye haberlesme ve iletisim hizmetleri

¢)- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
~\
Bilgi: Ilgili kanun, yonetmelik, teblig, tiiziik, genelge, bakanlik goriisleri ve mevzuatla ilgili yaymlar ve
diizenlenen seminerler.
Teknolojik Kaynaklar:
Yazi isleri Midiirliigii is ve islemlerinin yiiriitilmesinde, bilgisayar, internet erisimi, faks ve benzeri
teknolojik kaynaklar kullanilmaktadir.

4- ins?m Kaynaklar:
Yaz Isleri Miidiirligiimiiziin insan kaynaklari; 1 memur 1 is¢i personelden olusmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

a) Evrak Kayit
2023 Yih igerisinde resmi kamu kurum ve kuruluglardan ve vatandaslardan gelen resmi yazi ve bagvurular e-
belediye sistemine kayit altina alinmis ve gerekli islemler zamaninda yapilmistir. Cevap gereken yazilar zamaninda
cevaplandirilmis ve ayn1 zamanda Belediyemizin resmi is ve islemlerine iligkin yine e-belediye sistemi iizerinden
resmi kurular ve vatandaslarla yapilan yazigmalar kayit altina alinarak resmi kayitlar iizerinde gerekli islemler
yapilarak arsivlenmistir.

b) Evlendirme islemleri
2023 yili iginde Beytiissebap ilge sinirlari iginde ikamet eden ve evlenmek iizere toplam 78 adet ¢ift miiracaat
etmis olup 14 ¢ift yabanci uyruklu olmak iizere toplam 78 adet ¢iftin evlendirme islemleri sonuglandirilmistir.



¢) Belediye Meclisi ve Belediye enciimeni is ve islemleri
1. Belediye Meclisi

Beytiissebap Belediye Meclisi belediyenin karar organidir. Kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilmis
tiyelerden olusur. Beytiissebap Belediye Meclisi se¢ilmis belediye baskani ve segilmis 9 meclis iiyesinden
olusmaktadir. Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri 5393 sayili belediye kanunu meclisin gorev ve yetkileri baglikli
18. maddesinde belirtilmistir.

Beytiigsebap belediye meclisinde meclis iiyeleri arasindan gizli oyla meclis birinci ve ikinci baskan vekili ve
iki katip tiye se¢mis bulunmaktadir.

Beytiigsebap belediye meclisi iiyeleri arasindan ii¢ kisiden olugan Imar komisyonu, Plan ve Biitge
komisyonlari olusturmustur.

Yine 5393 sayil belediye kanununun 25. maddesi uyarinca 2023 yili Ocak ay1 toplantisinda 3 kisiden olusan
denetim komisyonu olusturulmus ve denetim komisyonu bir dnceki yi1l gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit
ve islemlerinin denetimini yapmuistir.

Beytiigsebap Belediye Meclisi 5393 sayili belediye kanununun 20. maddesi uyarinca her ayin ilk pazartesi giinii
toplanmaktadir. 2023 yili i¢cinde meclis toplantilarinda giindeminde bulunan konular1 goriiserek toplam 34 giindem
karara baglamistir. Meclis toplantilar1 agiktir.

2. Belediye Enciimeni

Beytiissebap Belediye enciimeni Belediye Baskaninin baskanliginda Belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri
arasindan bir yil igin gizli oyla sectigi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir yil i¢in segtigi bir iiye olmak iizere bes kisiden olusur. Beytiigsebap belediye enciimeni her hafta Cuma
giinii saat 10.00°de toplanmaktadir. 2023 yili i¢cinde Cuma giinleri olmak iizere toplam 53 toplant1 yaparak
giindeminde bulunan evraklar incelenerek karara baglanmis ve alinan kararlar ilgili birimlere gonderilmistir.

d) Belediye haberlesme ve iletisim hizmetleri
Belediyemiz haberlesme ve iletisim hizmetleri etkin ve tasarruflu bir sekilde yiiriitiilmiistiir. Giinliik posta ve
mevzuat takip edilerek bu gercevede hizmetler yiiriitiilmiistiir.

e) Bilgi Edinme Birimi
4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu uyarinca yiiriirlige konulan Bilgi Edinme Hakki Kanunun
Uygulanmasina iliskin Esaslar ve Usuller Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ile bilgi edinme birimimize verilen gorev
— kanunda &ngoriilen yasal siirecinde cevaplandirilarak, vatandaslarimiz bilgilendirilmektedir.

6- Yonetim ve i¢ kontrol

Yazi lsleri Miidiirliigii birim yonetimi Belediyenin karar organi olan belediye meclisinin ve belediye
enciimeninin almis oldugu kararlar gergevesinde idarenin en iist yoneticinin talimat1 dogrultusunda yasa ve mevzuat
cercevesinde etkin, verimli ve seffaf bir bigimde yiiriitiilmektedir. Birim kontrolii belediye baskani tarafindan
yiiriitiilmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

Birimin amaci birim ile ilgili kamu kaynaklarini etkin, verimli, tasarruf tedbirleri ve mevzuat ¢ercevesinde
kullanmak. Hizmetlerin zamaninda, yerinde, bilgi ve teknolojik gelismeler c¢ercevesinde seffaf bir bigimde
yiiriitmektir. Birimin hedefi mevzuat gergevesinde teknolojik kaynaklar1 kullanarak en iyi hizmeti sunmaktir.



BEYTUSSEBAP BELEDIYESI
Mali Hizmetler Miidiirliigii




I.GENEL BILGILER

A)Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki

5018, 2464, 2886, 4734 ve 5393 sayili Kanunlar geregi ve harcama Yetkilisinin Talimat1 dogrultusunda Kamu
Kaynaklarinin Etkin ve Verimli bir sekilde kullanimini saglamak, Mali karar ve islemleri kontrol gorevini yiiriitmek

Gorev ve Sorumluluklar: Belediyemizin Birimlerinden gelen tahakkuk etmis giderleri 6demek ve yasal
kesintileri yapmak, Tahakkuk ve tahsilat takibini saglamak, Birimin biitgesini hazirlamak ve uygulamak, SSK ve
Vergi Dairesi vb. Kurumlara ddenmesi gereken kesinti ve vergilerin zamaninda yapilmasini saglamak, Belediye
personelinin hak edislerini hazirlayip 6demesini yapmak. Belediye Enciimen Toplantilarina katilmak, yilsonu itibari
ile Mali Yila ait kapanis ve devir cetvellerini hazirlayarak kesin hesabin olusmasini ve takip eden yilin Mayis ayinda
Belediye Meclisi giindemine alinarak goriisiilmesini saglamak, Biitgenin hazirlanip Komisyonca goriisiiliip Belediye
Meclisinin kabuliine sunmak, diger birimlerle uyum ve esgiidiim icerisinde ¢aligmak

™ B)idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1
Mali Hizmetler Miidiirliigi, is ve islemlerini Beytiissebap Belediyesine ait hizmet binasinda yiiriitiilmiistiir.

2.0rgiit Yapisi
Kanun Tiizik ve Yonetmeliklerle gorevleri belirlenen Mali Hizmetler Miidiirliigii; Tahsilat servisi, Emlak
servisi ve Su Endeks biriminden olusan 6rgiitlenme yapisi ile parasal hareketleri organize eder.

3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi
5018 Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu
5393 Sayili Belediye Kanunu
6183 Amme Alacaklari tahsili usulii hakkinda Kanun
2464 Belediye Gelirleri Kanunu
Bakanlik Genelge ve Yonetmelikleri
Bagskanlik Genelge ve Yonetmelikleri
4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi
Mevzuatlarla ilgili dergi ve yaynlar
Teknolojik Kaynaklar

Mali Hizmetler Miidiirliigiimiiz hizmetlerini sunarken internet, bilgisayar ve otomasyon ag1 ve vb.
Modern bilisim ve iletisim araglarindan faydalanmaktadir.

4. insan Kaynaklar
Mali Hizmetler Miidiirliigiimiiziin insan kaynaklari; 2 memur ile yiiriitiilmektedir.

5. Sunulan Hizmetler

Mali Hizmetler Miidiirliigii biinyesindeki personeller ile hizmetlerini siirdiirmektedir. Yasalar g¢ergevesinde
diger birimler tarafindan tahakkuka baglanarak ddenmek iizere Miudiirliigiimiize gonderilen 6deme evraklarini tetkik
etmek ve Odenmeye hazir hale getirmek iizere gorevini ifa etmektedir. Miudiirliigiimiizce Belediye gelirlerini,
diizenleyen kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgelerin uygulanmasi vergi, resim, harg, iicret, ceza ve diger belediye
gelirlerinin 6ngoriilen siireler igerisinde tahakkuklarinin yapilmasi gelirlerimizi artirict yonde kanunlarin tanidig
yetkileri zamaninda ve yerinde kullanilarak gelir kayb1 6nleyici tedbirlerin alinmasi saglanmustir.

2023 yilinda tist yoneticinin biitge ¢agrisi ile baglayarak miidiirliigiimiizce konsolide edilmis olan 2023 mali
yil1 biitgesi Beytiissebap Belediye Meclisinin 2022 Ekim ay1 toplantisinda onaylanan 2023 mali yili biitgesi 6denek
verilen, birimlerinin 6denekleri dogrultusunda yapilan harcamalara ve diger islemlere ait kurumsal, fonksiyonel, finans
ve ekonomik kodlara uygunlugu ve diizenlenmis gerekli harcama belgeleri agisindan kontrol edilmistir.

Ekonomik sikintilar ve yasanan dogal afet nedeniyle 2023 mali yili igerisinde, vergi, SGK ve Emekli sandig:
gibi kurumlara herhangi bir borcumuz bulunmamaktadir.



2023 yili sonu itibari ile 1421 su abonesi, 813 Emlak miikellefimiz bulunmaktadir. Numarataj kayitlar1 esas
alinarak sinirlarimiz igerisinde beyani bulunmayan miikelleflerimize beyana ¢agri génderilmesi ve bunlarin takibinin
yapilmasi ¢alismalari baslatilmistir.

Belediyemizde tahsil edilen gelirlerle ilgili tahsilat bordrolari kullanilan makbuzlar, tahsil edilen vergilerin
diizenli olarak bankaya yatirilmasi saglanmaktadir. 2023 mali dénemine ait tahsilat bordrolarimizin, makbuzlarimizin
denetim komisyonunca denetimi yapilmis ve yapilan tahsilatlarin diizenli bir sekilde bankaya yatirildig1 gézlenmistir.

6.Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
Miidiirligtimiiziin, belirlenmis, amaglarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yiiriitiilmesini, muhasebe kayitlarmm dogru ve tam olarak tutulmasini saglamak iizere, Harcamaya yetkili,
Belediye Meclisi ve belediye enciimeni, muhasebeci, Tahsilat ve Emlak Memurlugu, Yaz sleri Miidiirliigii ve tiim
birimlerle, hizmetlerini de yiiriiten Mali Hizmetleri, Yonetim ve kontrol sistemini saglamaktadir.

Birim ydnetimi: Miidiirliigiin tiim gorevlerinin yiiriitiilmesinde, koordinasyonunu, diizenini saglamak gérev
ve sorumlulugu Mali Hizmetler Yetkilisi ve Muhasebe Yetkilisine aittir. Personel Idaresi, izinler ve galisma
diizeninin saglar. Personel arasinda gérev bsliimii yapar Gelen ve Giden evraki inceleyerek gereginin yapilmasini
saglar.

Miidiirliik biinyesindeki personelin, yetki ve sorumluluklarini belirler. Denetimini saglar ve Miidiirliikler
aras1 bilgi aligverisi yapar.

Miidiirliik, ¢alismalarim diizenli ve eksiksiz yerine getirilmesi i¢in sorumluluk dagilimini yapar, personelin
Belediye sistem ve prosediirlerinin, degisen mevzuatlarin ve yasalarin 6grenmesini ve uygulamasinda yardimer olur.

IIl. AMAC ve HEDEFLER

Birimin amac1 birim ile ilgili kamu kaynaklarini etkin, verimli, tasarruf tedbirleri ve mevzuat cergevesinde
kullanmak. Hizmetlerin zamaninda, yerinde, bilgi ve teknolojik gelismeler gergevesinde seffaf bir bigimde
yiirtitmektir. Birimin hedefi mevzuat ¢ergevesinde teknolojik kaynaklari kullanarak en iyi hizmeti sunmaktir.



BEYTUSSEBAP BELEDIYESI
Fen Isleri Miidiirliigii




I.GENEL BILGILER

A)Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki : Harcama yetkilisinin talimati dogrultusunda Kamu Kaynaklarinin Etkin ve verimli bir sekilde
kullanimin1 saglamak, Beldemiz sinirlar igerisinde; imar plani tamamlanmig alanlarin, mali imkanlar dahilinde imar
yollarinin agilmasi, Belde sakinlerimizin Fen Hizmetleri ile ilgili sorunlarinin ¢éziimiiniin saglanmasi, Fen Hizmetleri
[dari Biiro islemlerinin kontrol ve takibini yiiriitmek.

Gorev ve Sorumluluklar: Beldenin igme suyu, kanalizasyon ve yagmur drenaj kanali vb. altyapi ¢aligmalarini
yapmak. Yine belde halkinin sosyal yasam alanlarina yonelik park bahge vb. alanlarin yapimini ve mevcutlarin bakim
onarimini saglamak. Belediyemiz tarafindan yaptirilan insaatlara ait ihaleleri diizenlemek ve sonuglandirarak gegici
kabullerini yaparak, hak edislerini diizenleyip Mali Hizmetler Miidiirliiiine havalesini yapmak. Miidiirliigiimiize ait
hizmet araglarinin yillik akaryakit ihtiyacinin kargilanmasi igin 4734 Sayili Kamu ihale Kanununun ilgili maddelerine
gore [hale yapmak. Belediye Meclis ve Enciimen toplantilarma ilgili konularin havalesini yaparak, konularin
goriisiilmesini saglamak. Belediyemiz Fen Hizmetleri ile ilgili kendi birimi ve diger birimlerle uyum ve esgiidiim
icerisinde ¢alismak.

B)idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap:
Fen isleri Miidiirliiglimiiz, is ve islemlerini Beytiigsebap Belediyesine ait hizmet binasinda yiiriitiilmiistiir.

2.(°')g'gﬁt Yapisi
Fen Isleri Mudiirliigiimiiz biinyesinde su isleri servisi, kanalizasyon isleri servisinden olusmaktadir

3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi;
5393 Sayili Belediye Kanunu
3194 Sayili imar Kanunu
Kamulastirma Kanunu
Kat Miilkiyeti Kanunu
2464 Belediye Gelirleri Kanunu
4734 Sayili Kamu fhale Kanunu
2886 Sayili Devlet ihale Kanunu
Bakanlik Genelge ve Yo6netmelikleri
Baskanlik Genelge ve Yo6netmelikleri
Belediye Meclisi Calisma Y6netmeligi
Mevzuatlarla lgili Dergi ve Yayinlar

Teknolojik Kaynaklar

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz hizmetlerini sunarken internet, bilgisayar ve otomasyon ag1 vb. modern bilisim ve
iletisim araglarindan faydalanmaktadir

4- insan Kaynaklan

Fen Isleri Miidiirliigiimiiziin insan kaynaklari; 1 insaat Miihendisi, 31 is¢i personelden olusmaktadir

5- Sunulan Hizmetler

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz ve bagh birimlerimizle 2023 yili igerisinde Belde sakinlerimizin sorun ve

problemlerinin ¢6ziimii i¢in elemanlarimiz, ara¢ ve makinelerimiz ile 2023 yih igerisinde g¢alismalarimiz siirmiistiir.
Bu kapsamda asagidaki tabloda detaylar1 belirtilen baslica galigmalar gergeklestirilmistir.

Belediye toplumun tiim fertlerine hitap eden ve topluma yo6nelik hizmetlerin ¢ogunu yerine getiren bir
kurumdur. Bu nedenle biitiin yasal diizenlemelerden etkilenmektedir.

Yapilan yasal diizenlemelerle basta 5393 sayili Belediye Kanunu, Tiirk Ceza Kanunu, imar Kanunu, Isyeri
Ag¢ma ve Calistirma Yonetmeligi, Umuma Ac¢ik Yerlerle Ilgili Yonetmelikler ve giiniibirlik degisen Kamu Thale
Kanunu ve sayamadigimiz birgok kanun Fen Isleri birimini direkt etkilemektedir.

Belediyecilikte basar1 grafigini yakalamak icin yapisal degisiklikleri 6grenmek ve uygulamak gerekir. Fen
isleri birimi olarak bu gelismeler 15131nda ¢aligmalarimiz siirdiirmekteyiz.



PARKE, BORDUR VE OLUK TASI YAMA EKiBi DOSEMESI

1) Parke tasi Dosemesi gl o m2
2) Bordur tas1 Dosemesi R |1
3) Oluk tas1 Dosemesi ...

Vatandaslarimizin rahat gidip gelmeleri i¢in parke ¢alismasi yapilmayan yerlere veya yeniden yapilmasi
gereken yerlere parke calismasi yapilmistir.

ACIK YAGMUR KANAL TEMIZLENMESI:

Elki ve Aligavus mahallerinden gegen agik kanallin temizlenmesi yapilmistir. Ozellikle temizlenmesi ihmal
edilen ve insaat ve ¢Op atiklari ile tikanma noktasina gelmis kanallar, Belediyemizin arag¢ ve isgi marifeti ile
temizlenmis, kisa ve taskin sulara hazir hale getirilmistir.

METRUK BiNA YIKIMI: 1 ADET

{lgemiz genelindeki atil ve metruk durumda bulunan eski ve kullanilmayan bir adet bina, fen isleri ekiplerince
yikimi gergeklestirilmis ve molozlarin atilmas: saglanmistir, Elki mahallesinde bulunan ve miilkiyeti Ercan KILIC
isimli vatandasa ait atil durumda bulunan ve metruk olan eski binanin yikimi saglanmistir.

ILCE GENELINDE FiDAN DIiKiMi iCiN TOPRAK
Aligavus mabhallesi mezarlik alanlarinda, Agaglarin Dikimi yapilmistir. Bu nedenle mezarliklarimizin
agac¢landirilmasi isleminin siirdiiriilmesi saglanarak ve temiz bir ¢evre goriiniimii olusturmak igin yapilmistir.

HAZIR BETON YAMA YOL YAPIM CALISMASI: 158 m3

ilge genelinde basta Su ve Kanalizasyon Isleri olmak iizere su borulari patlaklari ve kanalizasyon tikanmalari
sonucunda kazi yapilan Parke tashi ve asfalt yollarin yamalarinda ve ayrica sulama arklarinin yapim islerinde
kullanilmistir.

MEZAR TASI: 150 ADET

ilgemiz merkez ve bagli bulunan biitiin kdylerimizin cenaze hizmetlerinde kullanilmak iizere Belediyemiz
Baskanliginca 2023 yilinda 150 adet mezara yetecek sekilde demirli betondan kaliplar yapilarak, &len
vatandaslarimizin mezar yapim islerinde kullanilmistir.

ICME SUYU ISLERI

2023 yili itibariyle Elki, Aligavus, Karsiyaka ve Pinarbagi mahallelerine su dagitim periyodik olarak
diizenli yapilmistir.

2023 yili boyunca mahalle bazinda igme suyu sehir sebekemizde ana hat, igme suyu sebeke kazisi,
igme suyu abone baglantisi, igme suyu sebeke ddsemesi, igme suyu su vanasi tamiri ve hat onarimi, igme

—suyu sebeke tamiri ve bakimi diizenli ve titizlikle yapilmistir. Ayrica ariza ve onarim malzemeleri en kisa
zamanda temin edilip, arizalar ivedilikle tespit edilmigtir. Tespit edilen arizali kisimlar tamir edilerek igme
suyu akis1 saglanmistir.

Su ariza ekiplerimiz tarafindan ilgedeki tiim olumsuzluklara aninda cevap verilmektedir. Ekiplerimiz
olabildigince su ariza c¢aligmalarina zamaninda miidahale edilerek arizalar giderilmistir. Sehir sebekesi
hattina verilen igme suyu vatandaslarimizin saghiginin korunmasi amacindan hareketle klorlama islemleri
biiyiik bir titizlikle yapilmistir.

FAALIYETLERI

Yeni igme suyu abone baglantisinin yapilmasi

Igme suyu ana hat su patlag: onarimimin yapilmasi

Igme suyu abone su patlagi onariminin yapilmasi

Vanalarin tamirati, degistirilmesi ve bakimi

Vanalarin yol seviyesine ¢ikartilmasi ve yiiksekte kalan vanalarin zemin seviyesine diisiiriilmesi
Igme suyu ana hat sebekesi doseme isinin gerceklestirilmesi

v b b4

KANALIZASYON iSLERI

Kanalizasyon birimi olarak 1 yillik ¢alisma sonucunda 150 metre Q300liik, 270 metre Q 200 'liik 280
metre Q 150 'lik olmak {izere toplam 700 metre degisik caplarda koruge boru dosedik.



Kanalizasyon birimi olarak ayrica kanalizasyon hatlarimin désenmesi nedeniyle 6 ayri yere yeni
kanalizasyon bacas1 kurduk. Yeni yapilasma ve diger nedenlerden dolay: 10 adet yeni abone baglantisini
vaptik. Yollarin genel diizenlemesi ve diger sebeplerden dolay1 yer altinda kalan 7 adet bacayr zemin
seviyesine yiikselttik. Kanalizasyon hatlarimizin arizalanmasi sonucu 12 hatt1 onardik.

Yol ¢alismalarindan kanal bacalarinin zarar gérmemesi i¢in zemin seviyesinden yiiksek kalan 3 adet
bacay1 zemin seviyesine indirdik. 50 adet kanal bacasini temizledik birim olarak vidanjor aracimizla degisik
nedenlerle tikanan 52 adet ana hat ve abone baglantisini agtik.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Fen Isleri Miidiirliigiimiiziin, 5 yillik programlar1 gergevesinde ve hazirlanan biitce dahilinde belirlenmis,
amaglaria ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, Fen Isleri
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasimi saglamak iizere, Harcamaya Yetkilisi, Belediye Meclisi ve Belediye
Enciimeni ve tiim birimlerle, koordineli bir bigimde hizmetlerini de yiiriiten Fen Isleri, yonetim ve kontrol sistemini
saglamaktadir.

Ayrica; Imar birim y&netimi Belediyenin karar organi olan belediye meclisinin ve belediye enciimeninin almis
oldugu kararlar ger¢evesinde idarenin en iist yoneticinin talimati dogrultusunda yasa ve mevzuat gergevesinde etkin,
verimli bir bigimde yiiriitiilmiistiir.

Birim Yonetimi:
Fen fsleri Miidiirliigiiniin tiim gorevlerinin yiiriitiilmesinde, koordinasyonunu, diizenini saglamak gorev ve
sorumlulugu 5393 sayili belediye kanunu ve 5018 sayili kamu mali yonetim ve kontrol kanunun ilgili hiikiimleri
' geregi Fen Isleri Miidiiriine aittir. Personel Idaresi ve ¢alisma diizeninin saglar. Personel arasinda gorev béliimii yapar,

Gelen ve Giden evraki inceleyerek gereginin yapilmasini saglar.
Servis biinyesindeki personelin yetki ve sorumluluklarini belirler. Denetimini saglar. Diger servisler arasi bilgi
aligverisi yapar.
Servis ¢aligmalarinin diizenli ve eksiksiz yerine getirilmesi i¢in sorumluluk dagilimini yapar, personelin Belediye
sistem ve prosediirlerinin, degisen mevzuatlarin ve yasalarin dgrenilmesinde ve uygulanmasinda yardime: olur.

AMAC ve HEDEFLER

Belediyemiz Fen Isleri hizmetlerinin yerine getirilmesinde &ncelik sirasi, Belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi temel amagtir. Beldemizin giiniimiiz sartlarina gére ¢agdas bir kent goriiniimiine ulagsmasi igin
gerekli ¢alismalarin ve sorumluluklarin tam anlamiyla yerine getirilerek gereginin yapilmasi hedeflenmektedir.

Ayrica; Belediyemiz imar hizmetlerinin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, Belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi temel amagtir. imar planlarina gére Beldemiz sinirlar igerisinde agilmayan imar yolunun kalmamasi
i¢in gereginin yaptirilmasi, imar planlarina gore ayrilan park alanlarinin ve ¢ocuk oyun alanlarinin yaptirilmasi yoluna
gidilmesi, Beldemiz giiniimiiz sartlarina gére ¢agdas, yesil bir kent gériiniimiine ulasmas igin gerekli ¢alismalarin ve
sorumluluklarin tam anlamiyla yerine getirilerek gereginin yapilmasi hedeflenmektedir.



BEYTUSSEBAP BELEDIYESI
Zabita Amirligi
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I. GENEL BILGILER

A- Yetki, gorev ve sorumluluklar.
Yetki; Belediye Zabitasi, beldede, esenlik huzur, saglik ve diizeni saglanmasiyla gérevli olup bu amagla, belediye
meclisi tarafindan alian ve belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara
uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngdriilen ceza ve diger yaptirimlar: uygulamak.

Gorev ve Sorumluluklar:
Belediye zabitasi memurlari, gérevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve emirleri bilmekle ve bunlarin
hiikiimleri yapmak ve gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimliidiir.

B- idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel yapis1
Zabita Amirliginin, is ve iglemleri Beytiigsebap Belediyesine ait hizmet binasinda yiiriitiilmiistiir.

2. Orgiit yapisi

Kanun ve yonetmeliklerle gorevleri belirlenen zabita amirligi, ruhsat isleri, zabita yazi isleri, miiracaat, halkla
iliskiler gorevleri ¢evre, gida, temizlik hizmetleri kontrol ve denetimleri ve belediye suglarinda emir ve yasaklari
uygular.

w

. Bilgi ve teknolojik kaynaklar

5393 Belediye Kanunu

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

3194 Sayili imar kanunu

Sayili Tiiketici haklar1 Kanunu

Sayil1 Olgii ve Ayar Kanunu

2872 Sayili Cevre Kanunu

775 Sayil1 Gecekondu Kanunu

394 Sayili Hafta Tatili Kanunu

5237 Sayili Tiirk Ceza Kanunu

5194 Sayili Gida Kanunu

3285 Sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanunu

3998 Sayili Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun

7201 Sayili Tebligat Kanunu

25902 Sayili isyeri Agma ve Calistirma ruhsat Yonetmeligi
e 13249 Sayili Belediye Zabita Personeli Yonetmeligi

Yetki, gorev ve Sorumluluklar veren diger yonetmelikler

4. Insan Kaynaklan
Zabita Amirligimiz insan kaynaklari; 1 Komiser 2 Zabita memuru personelden olugsmaktadir.

S. Sunulan Hizmetler

Basta Belediye sug¢larinin engellemek ortadan kaldirmak halkin saglik ve selametini kanun ve ydnetmeliklerin
verdigi yetkiler g¢ergevesinde korumak kollamakla yiikiimlii olan birimimiz bunlarin yani sira; sihhi ve gayri sihhi
isyerleri ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerine denetlemek. Belediye tenbihnamesi, kabahatler kanunu ve diger
kanun ve yonetmeliklerin verdigi gérev ve sorumluluklari yerine getirmek baslica hizmetlerimiz ve goérevlerimiz
arasindadir.

2023 Y1h Faaliyetlerimiz;
Bu cercevede Beytiissebap Belediyesi Amirligi olarak, 2023 yili i¢inde yapilan faaliyetler;

Hedefimiz kentte diizeni ve huzuru saglamak

Belediye Zabitasi; Belediye sinirlari iginde kentin diizenini ve kent halkinin saglik ve huzurunu, belediye
meclisi ve enciimeninin bu amagla alacag: kararlarin yiiriitiilmesini saglamak ve korumakla miikellef 6zel bir kolluk
gliciidiir.



Kentlerin dedisme ve gelisme gostermesi paralelinde kent sakinlerinin ihtiyag ve beklentilerinin
gesitlenmesine neden olmustur. Bu tip gelismeler karsisinda denetim etkinliginin bu beklentilere karsilik gelecek
sekilde daha ¢agdas, etkin ve verimli hale getirilmesi ise kagmilmazdir. Hedefimiz, vatandas odakli hizmet anlayisini
benimseyen, giivenilir, verimli ve yenilikg¢i bir kolluk kuvveti olmaktir.

ilcenin Genel Temizlik Hizmetleri:

2023 yilinda tiim cadde ve sokaklarinda temizlik ¢aligmalar1 basarili bir sekilde yiiriitiilmustiir.

5393 Sayili Belediye Kanununun vermis oldugu goérev ve sorumluluk kapsami ve yetki paylasimi
dogrultusunda temizlik faaliyetlerini stratejik plan ve biitge esgiidiimiinde sorumluluk bilinci i¢erisinde siirdiirerek ilge
sinirlari icerisinde gorsel ve gevresel kirliligi engellemek modern saglikli ve temiz bir ¢evrenin olusturulmasi ve tiim
calisanlariyla birlikte ¢evreci katilimci insan odakli giivenilir her yurttasa esit hizmet anlayisiyla hizmetler etkin ve
verimli bir sekilde sunarak kentimizin degisimine yon vermek yurttaslarin yasam standardini yiikseltmektir.

Kentimizin sinirlar iginde olan 4 mahallemiz de ayni hassasiyet ile saglikli ve temiz bir g¢evre yaratilmasi
amaglanan hizmet geregi mevcut kosullarin giin gegtikge eski bir yerlesim alan1 olmasi nedeniyle Amirligimizin gorev
kapsam1 igerisinde temizlik faaliyetlerinde ekip olarak isimizi benimseyip severek tiim c¢alisanlarla istekli bir sekilde
mevcut kanun ve yonetmelikler gozetiminde yapilan hizmetin gevre sakini ile ¢evre esnafina hizmet olarak
doniisiimiinii saglayacak gorev anlayisiyla bikmadan yilmadan daha da istekli bir anlayisla ile yiiriitiilmektedir

Zabita Amirligi biinyesinde ¢alisan (1) komiser (2) zabita memuru (3) arag¢ soforii (10)beden is¢isi olmakla
beraber toplamda (16)personel ile (3) ¢op sikistirma araci (1) adet kepge (1) adet damperli kamyon (1) adet ¢op
_ toplama traktorii ile haftanin 6 giinii tiim personel ve araglarimiz giinliik temizlik faaliyeti yapmaktadir. Pazar giinleri

) ndbetgi ekiplerimiz ¢op toplama ve temizleme faaliyetleri kapsaminda duyulan ihtiyaca binaen ¢aligilmaktadir.

Her giin her mahallenin ¢6pii toplandi.

Vatandaslarla Cevre konusunda bilinglendirme amaci ile vatandaslarla diyalog kurularak ¢alismalar yapildi.
Cevre denetimleri yapildi.

Vatandaslarin ihtiyacina binaen siirekli sekilde ¢6p poset dagitimi yapildi.

Merkez ve Ana caddelerin siipiirme galismalari siirekli sekilde yapildi.

Kisaca Gorevleri;
a) Umuma agik yerlerde, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve
haklarinda tutanak diizenler,
b) Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya miiesseselere
kanunu yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,
¢) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kavusturma yapilmak iizere
tutanak diizenler,
d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve baskalarinin ticarethane
onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri men eder,
e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip gegmesine mahsus yerleri ve yaya
kaldirimlarini iggallerini 6nler,
f) Sagliga mutlak surette zararhigi oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus ve
clirlimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu tizerine imha eder,
g) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, gevreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde gelis ve gidisi
zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda gerekli ikaz ve tembihatta bulunur,
uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Faaliyetlerimiz;

Bu cergevede Beytiissebap Belediyesi Zabita Miudiirliigii olarak, 2023 yili iginde yaptigimiz faaliyetleri kisaca
asagida sunuyoruz;
1) Vatandaslarin basibos dolasan hayvanlar hakkindaki dilekgeleri dikkate alinarak ekipler olusturuldu. Gerekli
anonslar yapildi, bu sorun giderirdi.
2) S.S. 32 Nolu servis hizmetleri kooperatifinde kayitli 4 tane aracin model degisiklik islemleri yapildi.
3) 2023 yilinda 11 isyerine daimi ruhsat verilmistir.
4) Zabita Amirligince; degisik hizmet alanlarinda anonslari, vb. tiim kayip esyalarla ilgili islemler diizenli olarak
yapilmistir.
5) Sehir i¢inde esnaflari, caddeleri, kaldirimlari, tablacilari, yabanci seyyar saticilarin kontrollerini yapilmstir.
6) Sehir merkezi 5. Caddesin’ de tablacilarin ve yabanci seyyar saticilarin cadde ve kaldirimlari isgal etmeleri
Onlemistir.
7) Beytiissebap Belediyesi Zabita Amirligi tarafindan olusturulan Denetim ekibi 2 ruhsath 2 ruhsatsiz firin, 3 ruhsath 3
ruhsatsiz lokanta, 1 ruhsatli 3 ruhsatsiz ¢igkdfteci olmak iizere toplam 14 tane isyeri denetlenmistir.
8) Kurban Bayrami nedeni ile saglik agisindan gida iiretimi yapan igletmelerin denetimi yapilmustir.



9) Beytiigsebap Belediyesi Zabita Amirliginde, 12 cenaze defin ve 3 cenaze nakil islemi gergeklestirilmistir.

C) Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Zabita Amirligi ruhsat ve yazigmalar dis ekip sosyal tesisler ve temizlik isleri, halkla iliskileri yonetmekle
beraber Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni, Yaz isleri, Fen isleri ve diger servislerle de koordineli olan Zabita
Amirligi yonetim ve kontrol sistemini saglamaktadir.

Birim Yonetimi
Amirligi tiim gorevlerinin yiiriitiilmesinde; koordinasyon diizeni saglamak gorev ve sorumlulugu birim amirine
aittir. Biinyesindeki personelin, yetki ve sorumluluklarini belirler, denetimini saglar ve servisler Arasi bilgi aligverisini
gerceklestir.
Zabita Amiri, ¢alismalarin diizenli ve eksiksiz yerine getirilmesi igin sorumluluk dagilimi yapar, personelin
Belediye sistem ve prosediirlerinin, degisen mevzuatlarin ve yasalarin grenmesi ve uygulamasinda yardimei olur.

II. AMAC VE HEDEFLER

Zabita personelimiz ilgili kanun ve yonetmelikler gergevesinde belde halkinin huzur ve esenligini saglamak i¢in
teknolojik yardimlardan yararlanarak daha iyi hizmet sunmak temel hedeflerimiz arasindadir.



BEYTUSSEBAP BELEDIYESI
Ittaiye Cavuslugu




I. GENEL BILGILER

A- Yetki, gorev ve sorumluluklar.

Yetki; Belediyemizin belde halkinin can ve mal giivenligini koruma ¢aligmalar1 kapsaminda yanginlara ve
dogal afetlere miidahale etmekle gérevlidir

Gorev ve Sorumluluklar:
Belediye itfaiye ¢alisanlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve emirleri bilmekle ve hizmetlerini

bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle
yiikiimliidiir

B) idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap
itfaiye Amirligi is ve islemleri Beytiissebap Belediyesi Hizmet Binasinda yiiriitiilmektedir.
- Itfaiye Amiri Odas1
- Itfaiye Nobet Odasi
- lItfaiye Garaji

2. Orgiit yapisi
Kanun ve yonetmeliklerle gorevleri belirlenen itfaiye amirligi, kentte ¢ikan yanginlara ve gergeklesen dogal
afetlere miidahale ederek, kent halkinin can ve mal giivenligini korumakla gérevlidir.

3. Bilgi ve teknolojik kaynaklar
- 2002/4390 Sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiiriirliige konulan, Binalarin
Yangindan Korunmas1 Hakkinda Y 6netmelik
- 5393 Sayili Belediye Kanunu
- Itfaiye Yonetmeligi ve ilgili tiim mevzuattan yararlanmaktadir.

Teknolojik Kaynaklar
Itfaiye Amirligi Hizmetlerini sunarken modern arag ve gereclerden faydalanmaktadir

4. insan Kaynaklan
[tfaiye midiirliiglimiiziin insan kaynaklari; 2 memur ve 4 is¢i personel ile vardiyali olarak yiiriitiilmektedir.

5. Sunulan Hizmetler

itfaiye amirligi 2023 yilinda toplam 13 yangina basarili bir sekilde miidahale etmis, ayrica 24 saat esasina
gore belediyenin tiim personellerini koordine ederek yil icinde ¢aligmalarini basaril bir seviyeye ¢ikarmigtir.

a) Sehir merkezinde ev ve isyeri ayrica ilgemize bagl yerlesim yeri kdy olmak iizere toplam. 13 yangin olayma
miidahale edilmistir.

b) Devrilme, ¢arpma, kaza ve yangin olmak iizere yaklasik 7 vakaya miidahale edilmistir
Yangin ve kaza vakalarinda ilgemize bagl alan igersin de meydana gelen kaza ve yangin vakalarina takviye

amagli itfaiye araglarimizla gerekli miidahale islemini yaparak gorevini ifa etmektedir.

c) Resmi kurum ve kuruluslara Hastane, Saglik, Ocaklari, Okullar, Emniyet Amirligi biinyesindeki birimler,
Belediyemiz hizmet binasi, Camiler, vb. yerlere yaklasik olarak 30 tanker su verilmistir.

d) Belirli periyotlarla ve gerekli oldugu durumlarda cadde yikanmasi ve ayrica sabah, 6glen aksam olmak iizere
ana caddelerin sulanmasi siirekli olarak yapilmistir.

e) Cesitli zamanlarda sehrimizin su isale hatlarinda dogan arizalara istinaden su sikintis1 yasanan mahallelerde
mahalle sakinleri ve ayrica ilgemize bagh su sikintis1 yasanan kdylerde talep ve ihtiyaglarina binaen esit bir
sekilde su dagitimi yapilmistir.

f) Merdivenli itfaiye aracimizla resmi kurumlara bayram ve etkinliklerde bayrak afis flamalarin Ayrica ticari ve
reklam amacli afis ve pankartlar1 asma ve sokme klima s6kme takma v.b islemler i¢in vatandasa yardimci
olarak gorevini ifa etmektedir.



6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Birimimiz; itfaiye amirligi ilgili mevzuat geregince, Yonetim ve kontrol sistemini saglamaktadir.

Birim Y6netimi

e Amirin tiim gorevlerinin yiiriitiilmesinde; koordinasyon diizeni saglamak gérev ve sorumlulugu birim
amirine aittir.

¢ Biinyesindeki personelin, yetki ve sorumluluklarini belirler, denetimini saglar ve servisler arasi bilgi
aligverisini gergeklestir.

o tfaiye amirligi, calismalarin diizenli ve eksiksiz yerine getirilmesi i¢in sorumluluk dagilimi yapar,
personelin Belediye sistem ve prosediirlerinin, degisen mevzuatlarin ve yasalarin &grenmesi ve
uygulamasinda yardimci olur.

II. AMAC VE HEDEFLER

Kanun ve yonetmelikler ile ilgili belde halkini ve vatandaglar1 yerinde bilgilendirmek, uyarmak ve olasi
yangmlar ile dogal afetlere zamaninda ve etkili bir bigimde miidahale etmek iizere ara¢ temin edilip ekip
olusturulmasi.

itfaiye personelimizi verilen yetki ve yonetmeliklere yakisir ve uyumlu sekilde yetistirip bunun halkin can ve
mal kayiplarina en aza indirmek hedef ve amaglarimiz arasindadir.



SONUC

Siz degerli halkimizin sahip oldugu kaynaklar1 kullanarak, rutin hizmetlerin yaninda gelecege doniik
projeler iiretiyoruz. Size ait kaynaklar1 kullanmak bizlere neyi ne kadara yaptigimizin hesabini verme
sorumlulugunu yiikliiyor. Bu sorumluluk ve bilingle, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri
dogrultusunda, 2023 yili faaliyet raporunu; Beytiissebap'ta yasam kalitesini arttirmak amaciyla yogun olarak
emek sarf ettigimiz bir dSnemin ardindan sizlerle paylasmanin mutlulugunu yasiyorum.

Biz belediyeciligin bugiin ne anlama geldigini biliyoruz, farkindayiz. Cagdas ve yasanabilir bir kente
ulagmanin ancak stirekli ve eksilmeyen bir ¢alisma gayreti ile miimkiin olabileceginin’ de bilincindeyiz. Bu
biling:le ilk giinkii enerjimizi sizlerden aldlglmlz destekle bugiin de yasiyoruz. Belediye olarak attlglmlz her
¢abamizin niivesini de “insana yapilan hizmet” olarak goriiyoruz. Genglerimizi nemsiyoruz, onlarm
egitimlerine katki saglamaya g¢alisiyoruz. Hi¢ kimseyi rencide etmeden yoksullugu goriiniir kilmadan
yard1mlar1m121 ihtiyag sahlplerme ulastirtyoruz. Sporun 6nemini her firsatta vurguluyoruz, destekhyoruz ve
“daha saglikl1 bir toplum igin ugrasiyoruz. Kisacasi her seyi daha yasanabilir bir Beytiissebap i¢in yapiyoruz.

Midiirliiklerimizin ve onlara bagli birimlerin 2023 yilina ait faaliyet raporunu siz halkimizin takdir
ve goriislerine sunarken, g¢aligmalarimiza destek veren tiim mesai arkadaslarimiza tesekkiir ediyor,

hizmetlerimize sahip ¢ikan siz halkimiza sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Sizinle paylastik, beraber basardik.

Habip ASAN\? Lx )
Beytiissebap Beledlyg Baska 1



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve
iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine

iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim. 1?“2013’

Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim déhilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildigtinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasin
temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
i¢in diisiince ve dnerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigim beyan ederim.

Idaremizin 2021 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim 33 /0m9




T.C.
SIRNAK BEYTUSSEBAP iLCE BELEDIYESI

BELEDIYE MECLISI
Donem(Y1l) : 1(2024) Karar Tarihi : 17.04.2024
Toplant: : 1 KararNo: 17
Birlesim : 3 Esas No : 0
Oturum : 2

Karar Ozeti: 2023 Yili Faaliyet Raporu ve 2023 Yili Denetim Raporunun Goriisiilmesi.

KARAR

5393 Sayili yasanin 56. Maddesi geregince Belediye Baskani her y1l Mart ay1 iginde gegmis yilin yillik faaliyetlerini belirten faaliyet raporunu
hazirlayarak Nisan aymdaki olagan meclis toplantisinda Belediye meclisinin gériis ve onayina sunmasi yasa geregidir.

Anilan yasa hiikiimleri geregince Belediyemiz Baskanliginin 2023 Mali yilina ait faaliyet raporu hazirlanarak 31 Mart 2024 Pazar giinii

segilerek is bagina gelmis bulunan yeni belediye meclisi ydnetimimize sunulmus bulunmaktadir. Onceki dénemin Belediye Bagkaninin yillik
faaliyet raporunun meclis huzurunda okunarak degerlendirilmesi yasa hiikmii geregidir.

Anilan yasa hiikiimleri dogrultusunda Beytiissebap Belediye Bagkanligmin 2023 Yilina ait faaliyetlerini gésteren faaliyet raporunun
okunmas i¢in Belediye Meclis Bagkani yerini Belediye Meclis Bagkan vekiline devir ederek Belediye Meclis Baskan vekili Abdiilkerim ULAS
tarafindan meclis huzurunda okundu. Beytiigsebap Belediyesinin 2023 y1li faaliyetlerine iliskin yapilan hizmetler degerlendirildi.

Faaliyet raporunun ait oldugu donem igindeki ¢alismalar elektronik ortamda ve point power olarak hazirlanmistir. Yapilan hizmetler

maliyetli ve agiklayici bigimde ilgemizin neresinde yapilmis oldugu belirtilmis ve raporun hazirlandig1 sekilde meclise huzurunda gerekli sunum
yapilmugtir.

Ilgemizde acil yapilmas: gereken hizmetler 2023 yilinda mevcut imkanlar dlgiisiinde yapilmis bulunmaktadir. Faaliyet raporunda belirtilen
hizmetlerin yapildigina dair gerekli tespit meclisimizce yapilmustir. Belediyemiz Baskanliginin 2023 yilina ait faaliyetlerine iligkin raporun genel
degerlendirme sonucunda, faaliyet raporunda belirtilen hizmetlerin yeterliligi agisindan Belediyenin iginde bulundugu ekonomik kosullarinda
dikkate alindiginda donem igerisinde yapilmus islerin yeterli ve kayda deger oldugu tespit edilerek meclis onayma sunuldu.

5393 sayili yasanin 22. Maddesi ve Belediye meclis galisma usuliine dair yénetmenligin 13. Maddesi geregince toplantiya katilan iiyelerin
oy birligiyle kabul edilerek, alnan bu kararin miilki idare amirinin onayina sunulmasina oy birligiyle karar verildi.

Katip L Y Katip
Abdulkerim KILIC Mehmet AYKUT
Meclis Uyesi
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